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Vielfalt ist kein theoretisches Konzept − sie ist Realität. Eine starke Schule 
lässt daraus etwas Gemeinsames entstehen.

An der WKGE begegnen sich täglich junge Menschen mit ganz unter-
schiedlichen Kompetenzen, Erfahrungen und Voraussetzungen. Was sie 
verbindet, ist der Wille, gemeinsam zu lernen, sich weiterzuentwickeln 
und Verantwortung zu übernehmen.

Wir erkennen Vielfalt an und gestalten sie aktiv – im Unterricht, beim 
Fördern und Fordern, in der Begleitung und im täglichen Miteinander. 

Persönlichkeiten wachsen, wenn man ihnen Raum gibt. Bildung ist für 
uns mehr als das Streben nach Abschlüssen: Sie ist Teilhabe, Beziehung 
und Haltung.

Unterschiedlichkeit als 
STÄRKE

Wir fördern – fordern – motivieren 
Unser Unterricht findet in einem lern-
förderlichen Klima statt, das zugleich 
fördert und fordert. Alle Schüler*innen 
können motiviert, in ihrer Ausdauer 
gestärkt und zu ihrem individuellen 
Lernerfolg geführt werden, um sich in 
der Lebens- und Arbeitswelt zurechtzu-
finden.

Wir sind sichtbar
Als regional vernetzte Schule legen wir 
Wert auf Kooperationen mit externen 
Partnern. So ergeben sich neue Lern- 
und Erfahrungswelten. Wir tragen die 
Arbeit unserer Schule in die Öffentlich-
keit und geben vielfältige Einblicke. Ein 
kontinuierlicher Wandel gehört zu unse-
rem Selbstverständnis.

Wir leben Schule
Unsere Schule ist ein gewaltfreier Ort, 
an dem sich alle wohlfühlen können. 
Durch die vielfaltigen Angebote unse-
res Ganztags und regelmäßige Schul-
veranstaltungen ermöglichen wir ein 
starkes soziales Miteinander und eine 
Atmosphäre der Gemeinschaft.

Unterricht und Fächer: 
VIELFALT AUCH IM STUNDENPLAN

Wir bieten ein breites Fächerspektrum, das auf die Interessen, Talente 
und Zukunftsperspektiven der Schüler*innen abgestimmt ist. 

Die klassischen Hauptfächer wie Deutsch, Mathematik und Englisch 
werden ergänzt durch Naturwissenschaften, Gesellschaftslehre, Kunst, 
Musik, Sport, Technik und Informatik. Unsere Fremdsprachen beginnen 
mit Englisch, später folgen Französisch, Latein und Spanisch – jeweils mit 
Anschlussmöglichkeiten bis zum Abitur.

Ein weiteres besonderes Angebot bildet unsere Outdoor-Profilklasse 
„Wald“ in den Jahrgängen 5 und 6. Einmal pro Woche findet der  

Unterricht – bei jedem Wetter – draußen im Wald statt. In zwei regulä-
ren Fächern und einer anschließenden Profilzeit wird direkt am realen 
Objekt gearbeitet. Der Fokus liegt dabei auf fächerübergreifendem, 
praxisnahem Lernen. Gleichzeitig fördert der Unterricht im Freien die 
Gesundheit, das Klassenklima, die Sozialkompetenz und handwerklich-
praktische Fähigkeiten.

Durch individuelle Wahlmöglichkeiten, Diagnostik und das Prinzip des 
Gemeinsamen Lernens werden alle Schüler*innen bei uns nach ihren 
Fähigkeiten und Zielen gefördert.Grußwort der

SCHULLEITUNG

Liebe Leserinnen und Leser, liebe Schülerinnen und Schüler,
liebe Eltern und Freunde der Wilhelm-Kraft-Gesamtschule,

herzlich willkommen in unserer Schulgemeinschaft!

Als integrierte und vielfältige Gesamtschule verfolgen wir das Ziel, 
jedem Kind den besten Bildungsweg offen zu halten – unabhängig von 
der sozialen Herkunft oder dem bisherigen Leistungsstand. Mit einem 
durchlässigen System, das individuelle Förderung und gemeinsames 
Lernen miteinander verbindet, möchten wir allen unseren Schüler*innen 
ermöglichen, ihre Talente zu entdecken, zu entfalten und zu festigen. 
Achtsamkeit, Respekt, Wertschätzung, Offenheit und Toleranz im Um-
gang miteinander sind die Basis unserer Schulkultur.

Die Wilhelm-Kraft-Gesamtschule ist mehr als ein Ort der Wissensver-
mittlung – sie ist ein Lebensraum, in dem junge Menschen Verantwor-
tung übernehmen, Demokratie erfahren und soziale Kompetenzen 
entwickeln. Wir legen großen Wert auf eine enge Zusammenarbeit mit 
Eltern, Partnern in der Region sowie mit außerschulischen Institutionen, 
um die Bildungs- und Entwicklungschancen unserer Schüler*innen 
ganzheitlich zu fördern.

Ich lade Sie herzlich ein, sich in dieser Broschüre ein Bild von unserer 
Schule zu machen – von unserem pädagogischen Konzept, unserem 
vielfältigen Schulleben und dem Engagement der Menschen, die unsere 
Schule täglich mitgestalten.

Mit herzlichen Grüßen 

Silvio Geßner, Leitender Gesamtschuldirektor

Vielf
alt

Wir leben Toleranz 
und Transparenz 
Wir hören einander zu und unterstützen 
uns gegenseitig. Gute Zusammenarbeit 
heißt, dass wir uns an gemeinsame Ab-
sprachen halten, mit Problemen offen 
umgehen und Entscheidungsprozesse 
transparent machen.

Wir stehen füreinander ein 
Gegenseitiger Respekt und Wertschät-
zung prägen unseren Umgang mitein-
ander in der realen und digitalen Welt. 
Unsere Schule ist ein gewaltfreier Ort. 
Deshalb gehen wir offen und tolerant 
miteinander um. Wenn wir Unrecht se-
hen, werden wir gemeinsam aktiv.

Wir leben Zivilcourage
Wir legen Wert auf ein demokratisches 
Miteinander, das geprägt ist von Akzep-
tanz, Empathie und Selbstbestimmtheit. 
So können sich unser Schüler*innen zu 
selbstständigen und mündigen Persön-
lichkeiten entwickeln.
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Deine Zukunft.  
Dein Job.
Innovative Technologien brauchen starke Lösungen – und Menschen, die sie möglich machen.
Böhmer entwickelt und fertigt Armaturen für zukunftsweisende Energiebereiche wie Wasserstoff und Fernwärme, aber 
auch für bewährte Branchen wie Gasspeicher, On- und Offshore-Plattformen, Pipelines, Raffinerien und Industrieanlagen. 
Seit 1956 sind wir in Sprockhövel fest verwurzelt und heute einer der weltweit führenden Hersteller in unserem Bereich.

In unseren Büros und Fertigungshallen arbeiten über 250 Menschen Hand in Hand für unserem gemeinsamen Erfolg. 
 Bei Böhmer begegnet man sich auf Augenhöhe, in familiärer und vertrauter Atmosphäre.

 
Wir sind stolz auf die Menschen in unserem Unternehmen und Ihren herausragenden Einsatz!

Starte Deine Ausbildung bei uns und finde Deinen neuen Karriereweg!
Jetzt bewerben und Teil unseres Teams werden!
Aktuelle Stellenangebote findest Du auf unserer Website. Auch Initiativbewerbungen sind willkommen.  
Sende Deine Bewerbung an: karriere@boehmer.de

Wir bieten beste Perspektiven  
für Deine Zukunft!

www.boehmer.deBöhmer GmbH | Gedulderweg 95 | 45549 Sprockhövel | Telefon: 02324 / 7001-0

Schulsozialarbeit an der WKGE: 
UNTERSTÜTZUNG FÜR SCHÜLER*INNEN  
IN ALLEN LEBENSLAGEN

An der Wilhelm-Kraft-Gesamtschule ist die Schulsozialarbeit ein unver-
zichtbarer Bestandteil des schulischen Lebens. Sie richtet sich nicht nur 
an die Schüler*innen, sondern auch an Eltern, Erziehungsberechtigte und 
das Lehrpersonal. Das Ziel der Schulsozialarbeit ist es, junge Menschen 
in allen Phasen ihrer Schulzeit zu begleiten – von Jahrgang 5 bis zur 
Oberstufe. 

Im Zentrum der Schulsozialarbeit steht die Einzelfallberatung, die frei-
willig und vertraulich ist. Diese Beratung erfolgt immer auf Augenhöhe 
und bietet den Schüler*innen Raum, über ihre Sorgen zu sprechen – sei 
es aufgrund von Leistungsabfall, persönlichen Krisen oder familiären 
Belastungen. Die Schulsozialarbeit steht den Schüler*innen dabei unter-
stützend zur Seite und sucht gemeinsam mit ihnen nach Lösungen, ohne 
zu werten oder zu bestrafen. Jede*r Schüler*in ist herzlich willkommen, 
um Unterstützung zu erhalten. Alle Beratungsgespräche unterliegen der 
Schweigepflicht (§ 203 StGB), was bedeutet, dass alle Informationen, die 
im Rahmen der Beratung geteilt werden, vertraulich behandelt werden. 

Neben der Einzelfallberatung organisiert die Schulsozialarbeit  
auch eine Vielzahl von Projekten, die speziell auf die Bedürfnisse der 
Schüler*innen abgestimmt sind. So wird in Jahrgang 5 das Programm 
„Streiten, aber richtig“ angeboten, in den Jahrgängen 8 und 9 finden 
sexualpädagogische Projekte statt, und es gibt regelmäßige Angebote 
zum sozialen Lernen sowie Präventionsmaßnahmen zu verschiedenen 
Themen.  

Zudem werden je nach Bedarf Gruppentrainings durchgeführt, die  
den Schüler*innen wichtige soziale und kommunikative Fähigkeiten 
vermitteln. 

Die Schulsozialarbeit an der WKGE verfolgt einen niederschwelligen 
Ansatz, der es den Schüler*innen ermöglicht, auch außerhalb des klas-
sischen Bildungsrahmens Kontakt aufzunehmen. So gibt es zahlreiche 
Angebote, etwa die Arbeitsgemeinschaften nachmittags, einen Spiele-
raum, einen Bastelraum und die Cafeteria, die als offene, sozialpäda-
gogische Begegnungsorte dienen. Hier können sich die Schüler*innen 
austauschen, kreativ sein und in einer entspannten Atmosphäre Unter-
stützung finden. 

Zudem ist die Vernetzung hervorragend – mit Eltern, Beratungsstellen, 
Fachstellen für Kinderschutz und häusliche Gewalt sowie mit kreiswei-
ten und überregionalen Arbeitskreisen. Auch die Kooperation mit den 
Jugendämtern ist fester Bestandteil der Schulsozialarbeit und gewähr-
leistet eine umfassende Betreuung.

Unser Grundsatz lautet: Wir stehen an der Seite der Schüler*innen,  
wir hören zu, wir begleiten und setzen alles daran, das Beste für sie 
herauszuholen.
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Schulabschluss – und jetzt?
Du suchst Herausforderungen, Abwechslung und blickst
gerne über den Tellerrand? Dann starte deine Ausbildung
bei HYTORC Technologies! 

Um immer neue, zukunftsweisende Technologien zu 
entwickeln, suchen wir Azubis, die genauso denken und 
handeln wie wir: Vielseitige Macher, kreative Köpfe, 
Techniker und Tüftler, die Lust darauf haben, gemeinsam 
mit uns die Zukunft zu gestalten!

Wir bieten folgende Ausbildungen an:
• Elektroniker (m/w/d) 
 für Geräte und Systeme
• Industrieelektriker (m/w/d)
• Industriemechaniker (m/w/d)

HYTORC Technologies GmbH / Kleinbeckstraße 3-17 / 45549 Sprockhövel / Tel.: +49 2324 84793 160 / www.hytorctech.com / s.schael@hytorchtech.com

Werde Teil unseres Teams und sende deine 
Bewerbung an: s.schael@hytorctech.com

An der WKGE ist Vielfalt kein leeres Schlagwort, sondern die Grundlage 
unserer täglichen Arbeit. Vielfalt erkennen wir dabei als unsere Stärke.

Mit dem Konzept des Gemeinsamen Lernens lernen Schüler*innen mit 
und ohne Förderbedarf bei uns ganz selbstverständlich miteinander. Un-
ser multiprofessionelles Team – bestehend aus Sonderpädagog*innen 
und weiteren Fachkräften – begleitet den Unterricht und stellt eine 
individuelle Förderung sicher. Diese findet hauptsächlich in Doppelbe-
setzungen und wenn notwendig auch durch Einzelbegleitung oder in 
Kleingruppen statt. 

Schüler*innen mit ganz unterschiedlichen Förderschwerpunkten sind 
Teil unserer Gemeinschaft, etwa in den Bereichen Lernen, Sehen, Hören, 
Sprache, emotionale und soziale Entwicklung, körperlich-motorische 
oder geistige Entwicklung. Wir ermöglichen individuelles Lernen, sodass 
allen Schüler*innen der passende und erreichbare Schulabschluss 
ermöglicht wird.

Im Mittelpunkt steht immer die gleichberechtigte Teilhabe, sowohl 
am Schulleben als auch an der Gesellschaft. Barrierefreiheit wird bei 
uns nicht nur räumlich gedacht, sondern beginnt im Kopf − mit dem 
gemeinsamen Blick auf Stärken, Bedürfnisse und Entwicklungsmög-
lichkeiten.

Weil jede Entwicklung ihre Zeit braucht, gilt bei uns: „Wir wachsen  
gemeinsam. Inklusion ist ein Weg, kein Zustand – und wir gehen  
ihn gemeinsam.“

Gemeinsames Lernen:  
VIELFALT LEBEN,  
TEILHABE SICHERN

Ab Jahrgang 6 wählen die Schüler*innen ihr Wahlpflichtfach, das ab 
Klasse 7 unterrichtet wird. Zur Auswahl stehen zahlreiche Fächer, die 
so vielfältig wie die Stärken unserer Schüler*innen sind. Entscheiden 
können sie sich zwischen Französisch, Informatik, Naturwissenschaften, 
Darstellen & Gestalten sowie Wirtschaft und Arbeitswelt.

Die Wahl orientiert sich an den persönlichen Interessen und Fähigkeiten 
– nicht an vermeintlich „karrierenützlichen“ Fächern. Unsere Lehrkräfte 
und Klassenleitungen begleiten den Prozess in Form von Empfehlungen 
und Beratungsgesprächen. Denn: Das Wahlpflichtfach hat Gewicht. Es 
wird wie ein Hauptfach bewertet, kann aber nicht durch andere Leistun-
gen ausgeglichen werden. 

Wahlpflichtbereich & Modulwahl:  
TALENTE ENTDECKEN, WEGE GESTALTEN.

Ab Klasse 9 folgt die Modulwahl – ein schulisches Angebot, das in dieser 
Form nur wenige Gesamtschulen machen. Die Schüler*innen wählen 
individuell zwei Module pro Schuljahr und vertiefen damit ihre persön-
lichen Interessen oder bereiten sich gezielt auf die Berufswelt vor. Zur 
Wahl stehen zum Beispiel Spanisch als neue Fremdsprache, Robotik, 
Gestaltung & Design, Werkstofftechnik oder Bewerbungstraining und 
Berufsorientierung. Diese Module geben Raum zur Entfaltung und 
vermitteln wertvolle Kompetenzen für die Zukunft.

Unser Ziel: Persönliche Neigungen erkennen, Talente stärken und 
Wege aufzeigen – ganz ohne Schubladendenken.
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Auf zum nächsten Level!
Alle Infos zu Deinen Möglichkeiten und  
Vorteilen: www.jumbo-textil.de/karriere
Fragen und Bewerbungen gerne an:  
recruiting@textation-group.com 

Wir freuen uns auf Dich!

Mit einer Ausbildung bei  
einem international  
erfolgreichen Unternehmen 
für Hightech-Textilien 

• Maschinen- und Anlagenführer*in Textil

• Produktionsmechaniker*in Textil

• Industriemechaniker*in

• Industriekauffrau*mann

LEVEL
UP!

An der WKGE wird jedes Kind gesehen – mit all seinen Stärken, seinen 
Interessen und seinen ganz konkreten Unterstützungsbedarfen.

Die Grundlage unserer individuellen Förderung besteht in einer frühzei-
tigen Diagnostik: In Jahrgang 5 erfolgen unter anderem der Duisbur-
ger Sprachstandstest sowie das Sprockhöveler Rechenscreening nach 
Diplom-Psychologe Wolfgang Jittler. Auf dieser Basis planen wir gezielte 
Fördermaßnahmen − in enger Absprache mit den Eltern und immer mit 
Blick auf die konkrete Entwicklung jedes einzelnen Kindes.

Individuelle Förderung: 
WEIL JEDES KIND ZÄHLT

Zu den Maßnahmen gehören:
•	 LRS- und Dyskalkuliekurse 
•	 Förderunterricht in Deutsch, Mathematik und Englisch 
•	 Boosterkurse in Jahrgang 10
•	 Vertiefungskurse in der Oberstufe
•	 Schüler helfen Schülern – 
	 Nachhilfe durch Oberstufenschüler*innen
•	 Lerncoaching & digitale Lernplattformen

Auch leistungsstarke und begabte Schüler*innen werden bei uns gezielt 
begleitet, etwa durch das Forder-Förderband mit Projektarbeit, spezielle 
Mathematikförderkurse sowie durch Wettbewerbe wie „Känguru der 
Mathematik“, Schreibwettbewerbe, Chemie- und Biologieolympiade 
oder „Wilhelm Kraft sucht dein Talent“.

Die WKGE ist außerdem Mitglied des Netzwerks „Leistung macht 
Schule“ (LemaS). Auch ein strukturiertes Mentoringprogramm zur 
Begabungsförderung ist derzeit in Planung. Dieses verfolgt das Ziel, 
Potenziale frühzeitig zu erkennen, individuelle Lernwege zu gestalten 
und die Motivation nachhaltig zu stärken.

Unser Prinzip: Fördern, wenn nötig – fordern, wo möglich. Immer mit 
Blick auf das einzelne Kind.

Deine Karriere im öffentlichen Dienst: 
Mit uns in eine sichere Zukunft!
Der Ennepe-Ruhr-Kreis ist Dienstleister für seine Bürgerinnen 
und Bürger. Bei uns kannst du mit über 1.400 Kollegen – davon 
derzeit über 100 Azubis – zusammenarbeiten.

Wir regeln das Zusammenleben der Bürgerinnen und Bürger in 
den neun Kreisstädten, sorgen für öffentliche Ordnung, sind 
Servicedienstleister, kümmern uns um die Gesundheitsvorsorge
von Kindern und Jugendlichen, kontrollieren Lebensmittel, 
fördern Wirtschaft und Tourismus und vieles mehr. 

Die Aufgaben sind vielfältig – die Jobs eine spannende 

Karrierechancen und Weiterbildungsmöglichkeiten.

Bewirb dich jetzt online unter www.interamt.de! 

Du hast noch Fragen? Gerne beantworten wir sie dir! 
Schreib einfach eine E-Mail an 
Ausbildung@en-kreis.de.

Starte in Ausbildung 
oder Studium: 
• Bachelor of Laws – 

allgemeine Verwaltung

• Bachelor of Arts – 
VBWL

• Bachelor of Arts -
Verwaltungsinformatik

•
• Verwaltungswirt/-in 

• Verwaltungsfachangestellte/-r 

• Fachinformatiker/-in

• Geomatiker/-in

• Vermessungstechniker/-in

• Hygienekontrolleur/-in
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Die gymnasiale Oberstufe an der WKGE gliedert sich in drei Jahre: die 
Einführungsphase (EF) sowie die Qualifikationsphasen Q1 und Q2. Sie 
eröffnet den Weg zum Abitur oder zur Fachhochschulreife – mit klarer 
Struktur, individueller Begleitung und vielfältigen Wahlmöglichkeiten.

Bereits in der EF stehen Förderkurse, Methodentraining und eine gezielte 
Vorbereitung auf das Kurssystem im Mittelpunkt. Begleitet wird dieser 
Übergang von einem erfahrenen Beratungsteam, das jede*n Schüler*in 
auf dem persönlichen Lernweg unterstützt.

Die Oberstufe: 
INDIVIDUELLER WEG 
ZUM ABSCHLUSS

Herbert Jakob & Sohn GmbH       Konrad-Adenauer-Ring 15       58089 Hagen      
Telefon 02331/90 18 90       Telefax 02331/90 18 99      www.herbert-jakob.de      info@herbert-jakob.de

• Jeden Tag draußen sein mit ´ner beneidenswerten Aussicht

• Immer im Team abrocken und gemeinsam durchstarten

• Abwechslung Pur – neue Orte, neue Herausforderungen

• Keine Langeweile – dank cooler Tools und High-Tech-Geräte

• In der Ausbildung schon ´nen Mega-Lohn erhalten

• Die Umwelt rocken mit Solartechnik und Klimaschutz

• Sicheren Job am Start – weil jedes Haus ein Top-Dach braucht

• Im Team dafür sorgen, dass alle ´ne sichere Überdachung haben

• Ausbildung? Check! Aber dann geht´s steil bergauf

100

1914 – 2014

Deine Ausbildung bei uns:

Bewerbung an: info@herbert-jakob.de

Ergänzt wird die Oberstufe durch:
•	 Studienfahrten und Exkursionen
•	 Berufs- und Studienorientierung
•	 Kooperationen mit Hochschulen, Betrieben und 
	 externen Partnern

Zur Wahl stehen Fächer wie Deutsch, Mathematik, Englisch, Technik, 
Spanisch (auch neu einsetzend), Latein, Literatur, Projektkurse, Informa-
tik, Kunst, Biologie oder Sport. In den Vertiefungskursen lassen sich die 
Grundlagen stärken, in den Projektkursen eigene Schwerpunkte setzen.

DIRAK GmbH | Königsfelder Straße 1 | 58256 Ennepetal | +49 (0) 2333 / 837-0 | info@dirak.de | www.dirak.com

Nächster Halt:  
Deine Zukunft!

Du möchtest mehr über die  
Ausbildung bei DIRAK erfahren? 
Besuche uns auf einer  
Ausbildungsmesse in deiner Nähe 
und lerne uns kennen! 

Auf unserer Website findest du  
alle anstehenden Termine.

Deine Ausbildung:
Bei DIRAK!

Werde Teil des Teams
und bewirb Dich als:
+ Industriekaufmann (m/w/d)

+ Fachlagerist (m/w/d)

+ Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d)

+ Mechatroniker (m/w/d)

+ Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Jetzt mehr 
erfahren
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Wilhelm-Kraft-Gesamtschule des Ennepe-Ruhr-Kreises 
Geschwister-Scholl-Straße 10

45549 Sprockhövel
Tel: 02339 91 93-0

E-Mail: WilhelmKraftGe@en-kreis.de
www.wkge-en.de

Unsere Schule: 
KONTAKT AUFNEHMEN

Wilhelm-Kraft-


